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PREAMBULO

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local,
establece la obligatoriedad de crear un Consejo Social de la Ciudad, siendo sus funciones basicas,
ademas de aquellas otras que determine el Pleno, la emisién de informes, estudios y propuestas en
materia de desarrollo local, planificacion estratégica y los grandes proyectos urbanos, con el fin de
lograr un desarrollo sostenible de la ciudad. La Ley indica, asimismo, la obligatoriedad de su
regulacion mediante un Reglamento de Naturaleza Organica.

Por otra parte, el modelo de Participacion Social aprobado, por unanimidad, en el 1l Plenario
de Municipios de la Red de Ciudades y Pueblos Sostenibles de Castilla-La Mancha, celebrado en
Ciudad Real, el 28 de Noviembre de 2004, Red de la que Almadén forma parte por decision



unanime, es el Consejo de Sostenibilidad, cuyo objetivo es trabajar en aras de lograr un desarrollo
sostenible de la ciudad, a través de la implantacion y desarrollo de la Agenda-21 Local.

Por estos motivos, el Ayuntamiento de Almadén, a través de este Reglamento, crea el
Consejo de Ciudad y Sostenibilidad de Almadén, como el méaximo drgano consultivo de
participacion de la ciudad.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad de Almadén tiene como misién principal la
deliberacion publica sobre los temas fundamentales de la vida de la ciudad. Sus objetivos son
promover el didlogo abierto, transparente y responsable sobre el modelo de ciudad, y el papel de los
agentes sociales y la Corporacion en la conformacion de una ciudad mejor, mas democratica,
sostenible, atractiva, plural y centrada en el bienestar de sus ciudadanos y visitantes.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad debe liderar procesos de reflexion, coordinacién y
consenso con el resto de consejos sectoriales, en torno a los intereses que afectan a la calidad de vida
de los ciudadanos y las ciudadanas.

CAPITULO PRIMERO.- DEFINICION Y FUNCIONES

Articulo 1. Creacion:

De conformidad con lo previsto en el articulo 131 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, segun la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, el Ayuntamiento de Almadén crea el Consejo de Ciudad y Sostenibilidad, dependiente
directamente del Alcalde, y que se regird por la mencionada Ley y por lo dispuesto en el presente
Reglamento Orgéanico.

Articulo 2. Definicidn.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad es el 6rgano mas amplio de participacion en la
gestion municipal, desde el que se analizan y coordinan las actuaciones que afectan al conjunto de la
ciudad.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad se configura como un dérgano cuya misién
fundamental es la de ofrecer un espacio de pensamiento estratégico que oriente y sirva de soporte a
la gestion de los principales temas y asuntos publicos de la ciudad, con el fin Gltimo de lograr la
mejora de la calidad de vida de sus ciudadanos en el marco de un desarrollo urbano sostenible.

Articulo 3. Funciones.

Las Funciones del Consejo:

o Debatir e informar preceptivamente sobre el Plan de Accion y el de Sostenibilidad
Municipal y los Presupuestos Municipales.

o Informar preceptivamente de las consultas populares y de las mesas de participacion que se
quieran llevar a cabo a instancias del Ayuntamiento.

e Debatir y valorar las conclusiones de los estudios y trabajos sobre temas estratégicos que
realice el Ayuntamiento, asi como el seguimiento del proceso de la Agenda 21 de Almadén.

e Emisién de informes, estudios y propuestas en materia de planificacion estratégica de la
ciudad y grandes proyectos urbanos, a requerimento del Alcalde, del Pleno o por propia
iniciativa.

e Debatir y valorar los temas de interés general que planteen los Consejos Sectoriales.

e Promover la participacion ciudadana y la mejora de la calidad de la democracia participativa
local en Almadén.



Son competencias del Consejo de Ciudad y Sostenibilidad:

1. Facilitar y promover la participacion de la ciudadania en las distintas areas de
gestion del Ayuntamiento.

2. Promover y fomentar el asociacionismo y la colaboraciéon individual y entre

organizaciones.

Impulsar la creacion de estructuras participativas.

Fomentar la aplicacion de politicas y actuaciones municipales integrales.

Presentar iniciativas, propuestas o sugerencias al Ayuntamiento, para ser trasladadas

al Equipo de Gobierno o al 6rgano competente.

Ser informados respecto de aquellos temas de interés para el Consejo.

Ser informados, previa peticion, de cuantos asuntos se demanden.

Recabar asistencia técnica especializada.

Invitar a participar a los Presidentes de la/s mesa/s de participacién ciudadana a

propuestas de estos o del propio Consejo.

10. Aquellas que le puedan ser atribuidas por Reglamento.
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CAPITULO SEGUNDO.- COMPOSICION DEL CONSEJO

Articulo 4. Composicién.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad de Almadén tendra la composicidn siguiente:

a) Como Presidente: el/la Alcalde/sa.

b) Como Vicepresidente: El/la Concejal/a de Participacion Ciudadana (Vicepresidente 1°) y un
representante asociativo (Vicepresidente 2°).

c) Un concejal por cada grupo politico municipal.

d) Un representante de cada uno de los Consejos Municipales Sectoriales.

e) Representantes de entidades y colectivos debidamente inscritas en el Registro Municipal de
Asociaciones.

f) Como secretario/a: El de la Corporacién o persona en quien delegue, con voz pero sin voto.

g) El nimero de miembros del Consejo no podré ser superior a 25 personas.

Articulo 5. Invitados.

La presidencia, en funcion de los temas que se hayan de tratar, a iniciativa propia o a
peticion del Consejo de Ciudad y Sostenibilidad, Mesas de Participacion o Consejos Sectoriales,
podra convocar en calidad de invitados, con voz pero sin voto, a los Presidentes de dichas Mesas,
concejalas y concejales municipales, técnicos municipales o de otras administraciones y otros
responsables de entidades y profesionales de reconocido prestigio o personas que el Presidente
considere oportunas, a participar en las sesiones del Consejo.

Articulo 6. Renovacion de los miembros.

La duracion del mandato de los miembros del Consejo de Ciudad y Sostenibilidad es de
cuatro afios.

A fin de asegurar una rotacion adecuada de los miembros del Consejo, las personas
correspondientes al tejido asociativo, representantes de las asociaciones legalmente constituidas e
inscritas, pueden ser renovadas cada dos afios si asi lo deciden; el resto de los componentes de dicho
Consejo se renovara al inicio de cada legislatura o por renuncia o dimisién del miembro.



A la hora de elegir los miembros representantes de las distintas asociaciones, éstas se
agruparan en las siguientes areas de actividad:

Deportivas y de Ocio.
Juveniles

De Igualdad.

De Mayores.
Vecinales.
Educativas.
Culturales.

Salud.

De cada area se elegira un representante por cada dos asociaciones o fraccion que la
compongan. Si con este criterio se llegara a superar el nimero maximo de componentes del Consejo,
se modificara la representacién, eligiendo un representante por cada tres asociaciones o fraccion, y
asi sucesivamente.

En cada proceso de renovacién también se renovaran los miembros que no hayan excusado
la ausencia a ninguna sesion del Consejo durante todo el periodo del Gltimo afio.

Articulo 7. Causas de pérdida de la condiciéon de miembro.

Los miembros del Consejo pierden su condicion en los supuestos siguientes:

a) Por expiracion del tiempo de vigencia del cargo o del nombramiento.

b) Por pérdida, por cualquier causa, de la condicion de miembro de las organizaciones o
instituciones designadas.

¢) Por fallecimiento.

d) Por resolucién judicial que le impida ocupar cargo publico de esta naturaleza.

e) Por renuncia o dimision.

Excepto en el supuesto de la letra a), la institucion designada puede nombrar un nuevo

miembro que sustituya al miembro anterior. El nombramiento tendr& una vigencia temporal limitada
al tiempo de permanencia que le restara por cumplir al miembro sustituido.

Articulo 8. Secretaria del Consejo.

Actla como secretario o secretaria del Consejo, el secretario o secretaria general de la
Corporacion o persona, en quien delegue, pudiendose ser un miembro de dicho Consejo de manera
puntual y extraordinaria.

Las funciones atribuidas a la secretaria del Consejo son:

a) Laredaccion de las actas de las sesiones del Consejo.

b) Asistir a la presidencia para garantizar las convocatorias de las sesiones.

¢) Enviar las convocatorias de las sesiones por orden de la presidencia.

d) Custodiar la documentacion del Consejo a efectos de garantizar la puesta a disposicion o el
acceso, entre la convocatoria y la celebracion de la sesién, de la documentacion relativa a
cada sesion.

e) Custodiar las actas y memorias del Consejo y certificar, cuando asi se autorice, con el visto
bueno de la presidencia del Consejo, los acuerdos tomados.



CAPITULO TERCERO.- ORGANIZACION DEL CONSEJO.

Articulo 9. Organos del Consejo.

El Consejo de Ciudad y Sostenibilidad se estructura en los 6rganos siguientes:
a) Plenario
b) Presidencia.
¢) Vicepresidencias.

Articulo 10. Plenario.

Forman parte del plenario la Presidencia, las personas representantes relacionadas en el

articulo 4 y el secretario o secretaria del Consejo.

€)

Las atribuciones del Consejo Plenario son las siguientes:

Ejercer las funciones que le son propias, establecidas en el articulo 3, debatiendo y
adoptando acuerdos que seran plasmados en forma de informes y recomendaciones no
vinculantes.

Formular propuestas y sugerencias al Ayuntamiento sobre los asuntos que son propios del
Consejo y respeto al funcionamiento de los servicios y los organismos publicos municipales.
Pedir informacion y documentacién sobre cualquier materia o intervencion que afecte al
campo de actuacion del Consgjo.

Estudios de las propuestas priorizadas y derivadas de las mesas de participacion ciudadana
dentro del proceso de la A-21

Cualquier otra funcién de naturaleza analoga que le atribuya el Pleno de la corporacion o
disposicién municipal de caracter general.

Articulo 11. Presidencia.

La presidencia del Consejo le corresponde al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de

Almadén.

d)

Las atribuciones de la presidencia son:

Convocar y fijar el orden del dia de las sesiones del plenario.

Enviar a los 6rganos de gestion y de gobierno municipal los informes y las recomendaciones
del Consejo.

Crear comisiones de trabajo y seguimiento en temas y materias concretas, principalmente
aquellas derivadas de la modificacion del Plan de Accién de Sostenibilidad, siempre y
cuando no existan Consejos Sectoriales.

El resto de funciones que le son propias en relacion con el funcionamiento de un 6rgano
colegiado.

Articulo 12. Vicepresidencias.

Su funcién es sustituir al Presidente, por el orden de su nombramiento, en supuestos de

vacante o ausencia y colaborar con la presidencia en el ejercicio de sus atribuciones como presidente
de las sesiones.

CAPITULO CUARTO.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.



Articulo 13. Periodicidad de las sesiones del plenario.

El plenario debe celebrar una sesion ordinaria cada seis meses, al comienzo de cada
semestre. Asimismo, puede celebrar sesiones extraordinarias cuando las convoque el presidente o
presidenta, por iniciativa propia o a solicitud de una cuarta parte de sus miembros. En este Gltimo
caso, la solicitud se debe hacer mediante escrito razonado, firmado personalmente por todos los
miembros que lo subscriban.

Articulo 14. Convocatoria y sesiones.

La convocatoria debe ser por escrito y con constatacion expresa del orden del dia.

El orden del dia de las sesiones del consejo se cerrara con diez dias de antelacion a la fecha
de reunion, con el fin de poder incorporar las propuestas de los Consejos Sectoriales.

El orden del dia de las sesiones del Consejo se debe notificar, junto con la convocatoria,
cinco dias héabiles antes de la sesion. La notificacion también se puede enviar por medios telematicos
a los miembros del Consejo, siempre que hayan indicado este sistema como preferente o hayan
admitido su utilizacion.

Para la valida constitucion del Consejo, a efecto de la celebracion de las reuniones, en
primera convocatoria se requiere la presencia de una tercera parte de sus miembros, entre los que
estaran el presidente y el secretario, o quienes legalmente les sustituyan. En el supuesto de que no se
logre el quérum establecido, la reunién se celebrara en segunda convocatoria, media hora después
con el numero de asistentes en ese momento.

Corresponde a la presidencia la direccion y moderacion de los debates intentando la
basqueda del maximo consenso. Sin embargo, en caso de desacuerdo, el presidente o presidenta
puede someter los asuntos a votacion. En caso de votacion, los informes y las recomendaciones del
Consejo se deben tomar por mayoria simple de los asistentes.

Las votaciones ordinarias se deben hacer a mano alzada, salvo que algin miembro del
Consejo solicite una votacién nominal y/o secreta, en cuyo caso se realizara de este modo. Los votos
son personales e intransferibles.

De la sesion, el secretario o secretaria ha de extender acta, la cual debe recoger de forma
sucinta las opiniones emitidas, el resultado del debate y, si se tercia, el de las votaciones. Asimismo,
debe recoger integramente los informes y las recomendaciones no vinculantes emitidos por el
consejo.

Las actas de las sesiones del Consejo de Ciudad se deben enviar a los miembros del Consejo
y a todas las entidades y asociaciones de la ciudad, en un plazo de 30 dias desde la fecha de
celebracion del plenario. Se debe publicar el orden del dia y un resumen de las actas de las sesiones
en la Web municipal y en los medios de comunicacién municipales, con el fin de asegurar la difusion
de los debates y los acuerdos y darlos a conocer al resto de la ciudadania.

DISPOSICION FINAL
Publicacién y entrada en vigor
1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacion y entrada en vigor de este
Reglamento se producira de la siguiente forma:



a) El acuerdo de aprobacién definitiva del presente Reglamento se comunicara a la
Administracion del Estado y a la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion, el
acuerdo y el Reglamento se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia de
Ciudad Real.

€) El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

2. EIl acuerdo de aprobacion definitiva y el propio Reglamento se publicaran ademas en la
pagina web del Ayuntamiento de Almadén.

Almadén, a 07 de Octubre de 2010
El Alcalde-Presidente,

Fdo: Emilio Garcia Guisado



